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Kauza interna: vypomoci jen oddali reSeni krize
Zacatek jejiho reSeni = dodrzeni slibu tabulek

Cel¢ toto ¢islo vénujeme krizi na karlovarské intern¢. Piesnéji feceno zdlvodnéni, pro¢ ji s ohledem na potieby a
zajmy pacientl i sester, z interny i odjinud, odmitame feSit podle planu vedeni. Uvnitf novin nechavame mluvit
jednotliva oddé€leni. Uvodem fekneme jen par vét.

Krize na intern¢ je obZalobou politika za to, ze problémy KKN ,fesili“ predevsim tim, ze sestry a dalsi personal
nékolik mésicti podvadéli slibovanim tabulek — od kterych nakonec utekli. A pokud jde o KKN, je kauza interny
dokladem toho, Ze problémy umi management jen docasné zazaplatovat a ¢ekat, kde se krize objevi piisté a silnéji.

Kvuli tabulkovému podvodu a kvili zkuSenostem nechceme na zaplatovani krize spolupracovat. Pied rokem bylo
Vv krizi infekéni oddéleni: tehdy jsme ftikaly, ze zaplatovani skrze pretahovani sester odjinud krizi jen posune na jiné
oddéleni. Neutekl ani rok — a jaka je situace? Zatimco infek¢ni odd¢leni je dodnes zavislé na vypomocich, vypukla
krize na interné. Mély jsme pravdu.

To proto tekly kolegyné z chirurgie ,,NE!* na pivodni, nebezpe¢ny plan vedeni na slouCeni interny a chirurgie B.
Nebylo to snadné, ale tekly ,,NE!* — kvili pacientim, kvili kolegynim, samy kvili sobé. Jejich ,,NE!* bylo moc

dilezité. Ukazalo, ze do déni v nemocnici mtizeme mluvit. Ze to jde i jinak nez postaru. A Ze se nase ,,NE
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Jejich state¢né a zodpovédné ,,NE!

1° d4 ustat.

sdili 1 dal$i kolegyné a dal$i odd¢leni. Nesouhlasi s dal§im zaplatovanim, tentokrat

zabalenym do padesati tisic korun za ,,vypomoc* intern€. Jednotlivym pracovistim davame slovo.

Chirurgie:

Kvuli pacientiim i sestram jsme vedeni rekly ,,NE!*

Kolegyné (nejen z interny),

v minulych dnech jsme se na chirurgii postavili proti
tajnému  planovanému a absurdnimu spojeni nasi
chirurgie B s internim oddélenim.

Jako kolektiv chirurgie méme dost zkuSenosti z
poslednich né¢kolika let, kdy se hlavné naSe stanice
chirurgie B nékolikrat st€éhovala. At z divodu piestavby
nemocnice, nebo personalni krize. Povinné i1 dobrovolné
jsme pomahaly na interné nékolikrat. Zachranovaly jsme
infekci pred uzavienim. Byli jsme nastéhovani na urologii
1 na ortopedii. Chirurgie B uz byla spojena s internou i s
neurologii. A na$ sestersky tym chirurgie to vSechno
vydrzel. A drzi se zposlednich sil dal. Jen proto, Ze
mame svou praci rady a chceme ji délat.

A pravé proto, Ze svou praci chceme délat dal, s radosti a
hlavné se cti, bylo spojeni s internou pro néas pro vSechny
nemyslitelné. Bylo by pro nékteré z nas tou posledni
kapkou. Diky vSem svym zkuSenostem jsme uz prosté
museli fict ,,NE!*“. Musely jsme tentokrat odmitnout to,
co by opét nastalo: tedy pouze dalsi odklad, bez pokusu o
vyfeSeni situace.

ReSenim pfece neni spojeni dvou naprosto odlignych
oddéleni! Spojit personal, ktery se navzajem neznd, nevi,
jak a jestli se na sebe vibec miZze spolehnout, neumi
spolu pracovat. Pouzit sestry z jiného oboru! Bez praxe a
bez zkuSenosti s internimi diagnézami, postupy a
komplikacemi?

Tohle vSechno jsme na chirurgii probraly. Se v§i
zodpovédnosti, kterou jako chirurgické sestry ke svym
pacientim mame. Protoze jsme letit¢ a zkuSené
diplomované sestry a vime, co mizeme a co uz je za
hranicemi naSich pracovnich 1 lidskych moZznosti. Vime,
jak chranit svoje pacienty a sebe a kdy uz to neni mozné!

Vazime si prace kolegyn z interny, vime, Ze je obtizna a
stale nedocen¢nd. Ale také se ptame: ProC se s
feSenim situace na interné nezacalo jiz pfed nckolika
roky? Pro¢ se ,feSi* az ted? A pro¢ opétovnym
zaplatovanim  sluzeb  zaskakujicimi, podplacenymi
sestrami, snizovanim ltzek a krajnimi opatfenimi?

Interni personal 1 jejich pacienti si pfece zaslouzi vic.
za chirurgii Jarka Svobodova — ISNO KKN,
KarlovyVary



Iniciativa sester Karlovy Vary:
Nebudeme se podilet na kamuflovani krize, které jen umozni politikim dal

nic neresit

Vazené kolegyné,

rada bych vam, s dovolenim, napsala
par vét. Situace v Karlovarské
krajské nemocnici (Karlovy Vary a
Cheb) je v tuto chvili, jak vSichni
vime, persondln¢ velmi Spatna.
Nejsou zani zodpovédné ani sestry
na interné, ani my na jinych
oddélenich. Ano, mozZzna jsme se do
této situace dostaly tak trochu i my
samy: ale pouze tim, ze jsme léta
cekaly, ,,ze si toho nékdo vSimne*;
,»Z¢ nékdo odpoveédny zaznamena, ze
sester ubyva, nové nepfichazeji a s
ostatnim nelékaiskym persondlem je
to stejné®.

Potdd jsme cekaly, Ze nejenze si
odpovédni v§imnou, ale ze to budou i
patiicné tesit. Néktefi mozna méli
snahu se situaci v KKN néco udélat,
ale vysledek je takovy, jaky je.
Personalni situace v KKN je v
katastrofalnim stavu, a to hlavné z
divodu dlouhodobého
podfinancovani zaméstnancti, hlavné
sester a ostatnich NLZP. Jediny, kdo
s tim muze v tuto chvili néco udélat,
je vedeni Karlovarského kraje.

Na jafe, po tom, co jsme se dokazaly
ozvat a pojmenovat stav, ve kterém
se nemocnice nachazi, nam vedeni
nemocnice 1 vedeni Karlovarského
kraje, véetné radniho pro
zdravotnictvi  BureSe, nékolikrat
verejn¢ slibilo finan¢ni ohodnoceni
stejné jako ve statnich nemocnicich.
Ano, bavime se o statnich tabulkach,
o téch statnich tabulkach, na které

nam na konci minulého roku
odmitl kraj po vSech slibech dat
finance. Bylo to jediné, co kraj mohl
udélat pro to, aby se zhorSovani
personalni

situace pfibrzdilo, potazmo se mohl

kurz obratit. Misto toho vedeni
nemocnice problémy pouze
zaplatuje, nefesi.

Dtkazem je situace na internim

oddéleni, kde se stala dlouhodoba

persondlni krize akutni. Vedeni nema
penize na statni tabulky pro vSechny
sestry a NLZP, ale ma asi spoustu
penéz na preplaceni jednotlived,
které ted’ zoufale potiebuje na to, aby
zachovalo chod interniho oddéleni.
Piijdou tedy sestry zvenku? Které?
Odkud? A jak zkusené?

Dostanou velkou odménu — a ty
sestficky, které tu jsou celou dobu,
dfou za n¢kolik sester a se spoustou
pfesc¢asovych hodin, nedostanou nic?
Ani ty statni tabulky? Nebo si ptijde
pfivydélat jind sestra z jiné¢ho
oddé€leni? V ramci piescasii? Nebo
tam ptijde na mésic ¢i dva a na jejim
kmenovém oddéleni to potahnou
sestry, které tam ziistanou? A bez
odmény? Nevime. Tohle ,feSeni*
krize je opravdu zvlastni. A navic:
ted’ je to interna, kdo bude dal?

Od jara poslouchdme, ze ptidavani
penéz je nesystémovym krokem.
Doted’ ale zadné, vedenim ani krajem

zavedené, systémové feSeni situaci
nevyresilo. V tuto chvili je prave Cas
na to, aby se spustil plan onoho
nesystémového feSeni, protoze je to
jediné, co mize persondlni krizi v
KKN pfibrzdit.

Situace na internim  oddéleni,
potazmo v celé KKN, nam neni
lhostejnd — a pravé proto nemiizeme
a nechceme jit vypomahat na
jakékoliv oddélent, protoze
zaplatovani

stavajici situace sestrami odjinud nic
nevyresi, jenom prohloubi krizi a
nemocnici posune k totdlnimu
kolapsu. Timto zaskakovanim a
zaplatovanim by se totiz nikdy
neukazala podstata véci: to, v jakém
personalnim srabu nase nemocnice
je.

V Gvodu jsem napsala ,vazené
kolegyné*, zdmérné¢ jsem vynechala
slovo ,milé“. To proto, ze ne
kazdého, kdo je ,,mily*, si vazim.

Vazim si vSech sester 1 jinych
zamestnancll nemocnice, kterym neni
stav KKN lhostejny.

za ISNO
Libéna Tvrdikova,
anestezie Karlovy Vary

TRN a ambulance:

Nebudeme hasit personalni pozary za vedeni

Kolektiv TRN odd¢leni a ambulance nesouhlasi s financovanim pomoci internimu oddéleni KKN.

Hlavni divod je nesplnéni slibeného tabulkového tarifu platti SZP. Plan pomoci internimu oddé€leni je nekonstruktivni,
nefesi dlouhodoby problém a navic je finanéné nespravedlivy vici kmenovym sestram, stejné jako je nespravedlivy
naborovy piispévek vici vSem starSim kmenovym sestram vSech oddéleni KKN. Solidarné nebudeme hasit personalni
pozary v KKN. Zavérem se ptame, kde jsou penize na chybéjici sestry a jak je mozné, ze dluh KKN opét vzrostl na

100 miliona korun?

kolektiv TRN oddéleni plus ambulance



ORL ambulance:
Preplaceni sester je nefér — a tabulky byl od politikii podvod

Nesouhlasime se stylem (ne)feSeni personalni krize na internim oddéleni. Pfesouvani sester z oddéleni na oddéleni je
pouze feSeni naoko, v konecném disledku vzdy sestry nékde chybi. Pieplaceni sester ochotnych pomoci je nefér vici
tém, co zistaly a tdhnou provoz.

Dlouhodoby nedostatek sester souvisi s jejich nedostatecnym ocenénim. Medialni pfislib tabulkovych plati byl ze
strany politikii pouze podvod na nelékatsky persondl nemocnice.

Dokud budeme v odménovani daleko za celostatnim primérem, situace se nezlep$i. Ne nadlouho se da pfiliv
rusky mluvicich sester hodnotit jako pfinos, brzy stejné odchazeji. Naopak jsou spiSe na obtiz (kde skoncily ty lonské?

kolik jich zlstalo? kolik stala jejich vyuka?)

sestry ORL ambulance

Iniciativa sester Cheb:

Poslusnou vypomoc s personalni krizi si od nas vedeni nezaslouzi

Vazeni kolegové a kolegyné,

jako zastupci zaméstnanci nemocnice v Chebu také
zasadné nesouhlasime se zptisobem feseni kritické situace
na internim oddéleni v Karlovych Varech.

Pln¢ podporujeme  chirurgické oddéleni v jejich
rozhodnuti a protestu. Snahou o slouceni dvou tak
rozdilnych obort dalo vedeni KKN najevo pouze to, jak
malo si vazi svého personalu a naSich pacienti.

Totéz plati i o druhé varianté¢ feSeni. Je jen tézko
uvertitelné, ze se pristupuje k praktikam, které nemohou
problém dlouhodobé vyiesit, naopak se snazi vrazet dalsi
klin mezi zaméstnance jednotlivych odd€leni obou
nemocnic. Jak vime, mnoho oddéleni v obou naSich
nemocnicich pracuje s omezenym poctem lizek, hrozi
dal$i omezovani a uzavirani. Persondl na fad¢ pracovist
stale pracuje s maximalnim nasazenim, bez potfebného
odpocinku a regenerace, piiplatek za dalSi odpracované
mésice a roky by si jisté zaslouzil kazdy z nich...

Pro nas a zejména pro nase nemocné spoluobcany ma
nedozirné nasledky fakt, ze 1 kdyz je v KKN krize
zdravotniho systému jesté hlubsi nez jinde v republice a i
kdyz jsou problémy definované a moznosti navrzené,
stile pretrvava nezajem zodpovédnych osob o
skutecné a trvalé FeSeni této krize.

Je svelkym podivem, ze se vedeni KKN domniva, ze
zaméstnanci budou dal prepinat své fyzické a psychické
sily a mlcet.

V situaci, kdy po vSech veiejnych prohlasenich a
zveirejnénych zpravach nebyl splnén ani zakladni krok
ke zlepSeni (tj. srovnani mezd a plati v KKN podle
kariérniho fadu tak jako ve statnich zarizenich a za
predpokladu, Ze si nikdo nepohorsi), nelze
predpokladat, Ze budou sestry ochotné vypomahat
s FeSenim jakékoli lokalni krize v nemocnici.

Miroslava Korseltova — za ISNO Cheb

Kolektiv salovych sester:

Krize je téz nasledkem nedodrzeni slibu tabulek

Vazené Kkolegyné, vazeni ¢lenové predstavenstva,
vaZena pani magistro Pichova,

dovolte nam reagovat na situaci ohledné interniho
oddéleni v naSi karlovarské nemocnici z pohledu
nelékarskych zdravotnikil. Interna je oddélenim, které
nepochybné patfi do zékladu kazdého zdravotnického
zafizeni. Bez tohoto odvétvi nelze poskytovat
plnohodnotnou zdravotni péci. A abychom naSim
pacientim tuto kvalitni pé¢i mohli dopfat, je tfeba mit
dostatek persondlu. Od vSeobecnych sester, nyni i
praktickych sester, oSetfovatelek po sanitatky a dalsi
pomocny personal. VSichni tito lidé jsou zapotiebi.

Na internim oddéleni ale ,,par* téchto potiebnych lidi
schazi. Ti, ktefi zlistdvaji, pracuji na sto procent svych sil.

Z téchto divodi nam piijde od vedeni nemocnice nefér
zpusob, jakym chce krizi na internim oddé¢leni docasné
resit. Nové prichozi vypomoc dostane nemalou odménu —
ale co ty vSeobecné sestry, které na oddéleni dosud
pracuji? Dostanou také stejné vysokou odménu?

Krize interniho oddé€leni a vlastné krize celé nasi
nemocnice je pouze nasledkem toho, Ze sliby o
modifikovanych statnich tabulkdch pro personal KKN
nebyly splnény.

Dékujeme za vas cas, ktery jste vénovali Cteni naseho
dopisu.

kolektiv salovych sester KKN Karlovy Vary



Cast kolektivu ortopedie:
Této radoby zachranné akce se nechceme zucastnit

Timto bychom se chtély vyjadrit k situaci na internim oddé€leni, i vzhledem k tomu, Ze se situace jiz nékolik let
opakuje. Nahrazovani chyb¢jicitho personalu sestrami zjinych oddéleni neni dlouhodobé feSeni. Nabidka
nadstandardniho ohodnoceni téchto ,ndhradnic” ndm piipadd maximalné¢ neférova vici stavajicim, kmenovym
sestram, které doposud dlouha 1éta drzi interni oddéleni nad vodou!!!

Tyto piipadné ,,ndhradnice* budou chybét na vlastnim oddéleni, i vzhledem k nedodrzeni slibu zavedeni statnich
tabulek. Této radoby zachranné akce se nechceme ucastnit, i kdyz nas situace na internim odd€leni mrzi pro své

dopady na stavajici personal a pacienty, ktefi si zaslouzi plnohodnotnou a kvalitni péci.

Gabina S., Jitka A., Jitka K., Michaela S., Katerina P., Helena L., DrahusSka B.

OARIM-RES:

Preplaceni a pretahovani sester, sluéovani oddéleni, zaplatovani smén? To

neni feSeni
Vazena Iniciativo, vazené kolegyné, kolegové,

za kolektiv OARIM-RES si dovolime vyjadfit velké
znepokojeni nad situaci na internim oddéleni KKN. O
to veétsi zdéSeni pritom zaZivame nad tim, jak chce
vedeni tuto situaci fesit. Vypomoc z jinych oddélenti,
ktera je finan¢né motivovana? Slu¢ovani oddéleni? Ani
jedno nevidime jako dobry manazersky tah s kladnymi
vysledky do budoucna. Pretahovani sester, zaplatovani
jednotlivych smén, sluc¢ovani oddé€leni, preplaceni téch,
ktefi jsou ochotni pomoci v ¢asech, kdy ,nejsou”
prostiedky na tabulkové platy?

Sami zazivame dlouhodobou persondlni krizi, tim i
krizi nas samotnych (psychickou, fyzickou). Chceme
systémové feSeni, ne prezivat od smény ke smén¢ a

doufat, Ze se nic nestane a pacient ani my nebudeme
ohroZeni.

Vyjadiujeme velkou podporu internim, ale i jinym
nelékarim, ktefi maji silu bojovat za stejné financni,
ale 1 moralni a hodnotové ocenéni, jako kolegové
pracujici o stovky kilometra dal.

za OARIM-RES: Petra B., Michaela L., Jana K.,
Tomas D., Jana H., Zuzana H., Verca R., Tereza F.,
Nadezhda B., Zuzana P., Marie M., Miroslava R.,
Lukas K., Iveta H.

Urologie:

Za krizi je vidét nesplnény slib tabulkovych platt

Persondlni situace na internim odd¢leni a nejen na ném
pouze ukazuje na jiz letitou krizi, kterd v KKN panuje a
na niz je dlouho upozoriiovano. Ptetahovani stavajiciho
persondlu z jinych oddéleni na sliby nadstandardniho
ohodnoceni je kratkozraké a neefektivni. Je naprosto
nefér vi¢i kmenovym letitym sestrdm, které jeSte
vydrzely.

Tato situace nastala samoziejmé¢ i1 kvili nesplnénym
slibim statnich tabulek, na které vSichni ¢ekali. Ti, co by
se byvali do nemocnice vratili, se nevrati — a ti, co cekali
s odchodem na to, jak situace dopadne, odejdou.

Vedeni kraje si se situaci hlavu evidentné moc nelame a
vyckava nejspis§ na to, az se v nemocnicich nebude mit o
nemocné kdo starat. Vime to my zaméstnanci, vi to
vefejnost, ale ti, co s tim mohou néco ud¢lat, délaji, ze je
vSe v poradku. Oteviete konecn¢ o¢i a ptiznejte si, Ze
tady uz se opravdu bije na poplach!!!

kolektiv sester urologického oddéleni



Sanitari C.O.S.:

Cestou k feseni jsou tabulky. A dékujeme vSem, kdo vidi, ze do tymu patri

vSechny profese

Vazena pani predsedkyné
predstavenstva, vaZené odbory,
vazena Iniciativo sester,

predem vam deékujeme za Vas
drahocenny ¢as k precteni tohoto
dopisu.

My sanitafi, pracujici na operacnich
salech v KKN, bychom vas chtéli
informovat o  situaci  nizSiho
zdravotniho a nezdravotniho
personalu v KKN. Na podzim roku
2012, kdy byl otevien novy pavilon
akutni mediciny v KKN, jsme byli
pfesunuti  do novych  prostort
opera¢nich sali. Byl nam nabidnut
pfechod z tfisménného pracovniho
provozu na ranni provoz
S pohotovostnimi sluzbami. Po tiech

letech jsme pohotovostni sluzby
vypovedéli z diivodu nizkého
pausalu, ktery byl nastaven v roce
2012 — po opétovném upozornovani
nam nebyl navysen. Od 1. Cervna
2016 jsme opét ve tiisménném
provozu, na C.0.S. jsme nikdy
nedosdhli  plného poctu deviti
sanitari.

Proto v KKN potiebujeme co
nejrychlejsi  nastaveni  finan¢ni
situace skrze STATN[ TABULKY,
nejen pro stiedni, ale hlavné i pro
niz§i zdravotnicky personal a pro
nezdravotnicky  personal.  Tato
situace by méla uklidnit a doplnit
stav chybéjiciho persondlu na vSech
oddélenich. Podle naSeho nazoru je
to jedind vychozi cesta ze Spatné
personalni situace v nasi nemocnici.

Zavirani  odd€leni nebo  jejich
slucovani je kratkodobé fteSeni. I
vypomoc jinych kolegl sanitart je
kratkodoby pocin, ne dlouhodobé
feSeni situace.

V zavéru chceme pode€kovat vsem,
hlavné Iniciativé sester, za to, Ze si
jsou od zacatku védomi toho, Ze
nemocnice neni jen o ur€ité skuping
pracujicich, ale o vSech pozicich na
vSech oddélenich v nasi nemocnici.

JSME JEDEN TYM, bez ohledu na
profese.

S pozdravem sanitdii 7 C.0.S:
Kamil Maly, Ondiej

Vanco, Jakub Holoubek, Dusan
Nagy, Filip Rehdk, Michal Kverka

Kozni a rehabilitaéni oddéleni:
Kraj a KKN pouze zneuzivaji sestry

Pokud jde o postoj sester na koznim a rehabilitanim oddéleni, od nas na internu nikdo nechce. Mame tii sestry do 50
let, pak pouze sestry tésn¢ pred dichodem nebo jiz v diichodu a ¢tyti oSetfovatelky. Do konce ledna mame dvé sestry v
dlouhodobé pracovni neschopnosti. Pak moznd bude chvilku lépe, pouze ve smyslu psani rozvrhu sluzeb. A pak se
uvidi, kdy kdo odejde nadobro nebo zase nastoupi neschopnost.

A na zavér: postoj kraje a KKN k celé situaci a platim se ndm nelibi. Je to pouze zneuzivani sester.

Stojime za vami, vlastn¢ za nami.

s pozdravem kolektiv sester koZniho a rehabilitacniho oddéleni

Novorozenecké:

ré

Vypomoci jsou nefér a nic neresi. Vic neni treba dodavat

Nesouhlasime s feSenim situace na interné. Myslime si, Ze toto feSeni je zna¢né nefér vici sestram z interny a

dlouhodobé situaci nezlepsi.

kolektiv sester novorozeneckého oddéleni



Neurologie:

Pretahovani a preplaceni sester je nefér. A nedodrzeni slibu o tabulkach je
vysméch

Personalni situace na internim oddéleni karlovarské nemocnice byla ptedvidatelna, protoze je neunosna dlouhodobé.
Myslime si, ze pteplaceni jednotliveli a pietahovani sester z jinych oddé€leni (v uz i tak personalné vybydlené

nemaocnici) je nesystémové feSeni. Neni férové ke stavajicim kmenovym sestram, které toto oddéleni z poslednich sil
drzi nad vodou, ale ani k ostatnim oddélenim, kde je situace podobna.

Nedodrzeni vetejného slibu o poskytnuti statnich platovych tabulek je vysméchem vSem nelékaiskym pracovnikiim
KKN.

Podle naseho nazoru je preplaceni a pretahovani sester nesystémové feSeni, které nemize personalni krizi v nasi
nemocnici zastavit.

Pokud odménovani SZP bude nadale stagnovat hluboko za celostatnim primérem, personalni situace se V nasi
nemocnici NEZLEPSI...
kolektiv neurologického oddéleni

Preplaceni hostujicich sester na interné je vysméchem nam
vsem

Jisté je nékolik sester, které pro vidinu rychlych 50 tisic korun (k béZné mzdé) hodi pies palubu kolegialitu,
skuteénou solidaritu s kolegynémi, kvalitu péce a boj za dlouhodobé zlepSeni finan¢nich i pracovnich podminek.

Jisté je i takova sestra, kterou k zaskoku donuti mimoradna, urgentni finan¢ni nouze.

Je vsak ti‘eba védét, Ze s jejich pomoci se tak vedeni a krajsti politici znovu vysméji nim vSem:

» ., Akci vypomoc na interné udéld KKN dlouhy nos na
kmenové sestry zinterniho: ty své naro¢né oddé€leni
tdhnou celou dobu — padesatitisicového bonusu se vSak
nikdy nedockaly. Je to fér?

» KKN si vystieli z oddéleni, znichz kvali vypomoci
intern€ sestry odejdou a kde budou misto nich muset
pracovat jejich kolegyné: nezaslouzily by si i ony dotaci,
protoze bez nich by ted kvili ubytku sil sester, co
odejdou na internu, padla jejich vlastni oddéleni?
Nebudou i ty, co zlistanou, pracovat v krizovém rezimu?

» KKN samoziejmée¢ vybéhne se vSemi sestrami, které uz
ted’ zaskakuji na jinych oddélenich, napftiklad na stale
problematickém infekénim: copak ony dostavaji za své
vypomoci také dvoji mzdu?

» A nakonec KKN zamete s ndmi vSemi. S nami, kdo
piepracovanosti drzime nad vodou jind oddéleni. S nami,
diky nimz nejsou na nasich oddélenich potieba zaskoky a

vypomoci zvenku, protoze na nich permanentné
zaskakujeme a vypomahame zevniti samy.

Nebo ma vedeni padesatitisicové mésicni bonusy pro nas
vSechny? Zatimco tabulky ndm z principu dat nemtize?

Zpusob, jakym chce KKN nefesit a pouze maskovat krizi
na interné (a jinde), je nebezpeCny i z nasledujiciho
divodu: taktika ,tady sestram pfilep§im — tam jim
ptilep$im vic, protoze m¢ tam tece vic do bot — tamhle je
necham vydusit“ slouzi také k tomu, aby nés rozdélila.

Predevsim jde ale potad o totéz: skrze zaplaty, pieplaceni,
vypomoci se politici 1 vedeni vyhybaji feSeni krize.
ReSeni mize nastartovat jen splnény slib platovych
tabulek.

Samoziejmé, penize na tabulky museji dat politici.
Chapeme, ze hejtmanka a radni pro zdravotnictvi dali
vedeni KKN pro zacatek feSeni krize penéz malo. Proto je
tteba, aby jim to vedeni KKN rozhodné a jasné teklo.

Iniciativa sester — Neodchazime, organizujeme se (ISNO)
e-maily: iniciativa.sester.cheb@seznam.cz ::: iniciativasesterk.vary@centrum.cz :::
iniciativa.sester@seznam.cz web: organizujemese.cz ::: Facebook: Iniciativa sester




